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Allegato 5 - Tassi di assenza - ANNO 2023 - Aggiornamento: trimestrale - Commercio
Descrizione: tasso di assenza del personale distinto per ufficio / settore
PERSONALE A TEMPO . . . .
INDETERMINATO 1. trimestre 2. trimestre 3. trimestre 4. trimestre TOTALE
Totale ore lavorabili 2.656,00 2.532,00 2.600,00 2.222,00 10.010,00
Totale ore lavorate 2.134,00 1.996,00 2.332,00 2.013,50 8.475,50
TASSO DI ASSENZA -19,65% -21,17% -10,31% -9,38% -15,33%
PERSONALE A TEMPO . . . .
DETERMINATO 1. trimestre 2. trimestre 3. trimestre 4. trimestre TOTALE
Totale ore lavorabili 423,00 577,00 1.412,50 713,00 3.125,50
Totale ore lavorate 402,00 471,50 1.344,50 604,75 2.822,75
TASSO DI ASSENZA -4,96% -18,28% -4,81% -15,18% -9,69%
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|AIIegato 5 - Tassi di assenza - ANNO 2023 - Aggiornamento: trimestrale - Turismo
Descrizione: tasso di assenza del personale distinto per ufficio / settore
PERSONALE A TEMPO . . . .
INDETERMINATO 1. trimestre 2. trimestre 3. trimestre 4. trimestre TOTALE
Totale ore lavorabili 1.382,00 1.364,00 1.429,00 1.391,00 5.566,00
Totale ore lavorate 1.189,00 1.159,00 1.371,25 915,50 4.634,75
TASSO DI ASSENZA -13,97% -15,03% -4,04% -34,18% -16,73%
PERSONALE A TEMPO . . . .
DETERMINATO 1. trimestre 2. trimestre 3. trimestre 4. trimestre TOTALE
Totale ore lavorabili 1.962,00 1.703,00 2.199,50 2.057,00 7.921,50
Totale ore lavorate 1.924,00 1.691,75 2.088,25 1.934,00 7.638,00
-1,94% -0,66% -5,06% -5,98% -3,58%
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